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План мероприятий (дорожная карта) внедрения целевой модели наставничества 

в МБОУ «Основная общеобразовательная школа №1» 

на 2021-2024 гг. 

 
Цель: достижение результатов федеральных проектов «Современная школа», «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» и регулирование отношений, связанных с функционированием и развитием наставничества в МБОУ 

«Основная                     общеобразовательная школа №1». 

Задачи: 

1.Организовать нормативное и кадровое обеспечение внедрения и реализации целевой модели наставничества. 

2.Организовать проведение мониторинга реализации программ наставничества. 

Область практического использования и применения результатов работы: обеспечить организационные механизмы вовлечения 

наставников в работу с обучающимися и педагогами в целях максимально полного раскрытия потенциала личности наставляемого, 

необходимого для успешной личной и профессиональной самореализации. 

 
№ Мероприятия Ответственные 

исполнители 

Участники 

мероприятий 

Ожидаемые результаты Сроки 

реализации 

1.Нормативное обеспечение внедрения и реализации целевой модели наставничества 

1.1 Разработка положения о целевой 

модели наставничества 

Директор Зам. директора по 

ВР, УВР, 
руководители ШМО 

Утвержденное положение о 

целевой модели наставничества 

Сентябрь 

2021г. 

1.2 Подготовка и утверждение 

документов, регламентирующих 

внедрение и реализацию целевой 

модели наставничества 

Директор Зам. директора по 

ВР, УВР, 

руководители ШМО 

Приказы: о внедрении целевой 

модели наставничества, об 

утверждении положения о целевой 

модели наставничества, о 

назначении куратора, об 

утверждении программы 

наставничества, об утверждении 

списка наставников, списка 

наставляемых 

Август-

сентябрь      

2021г. 

2.Кадровое обеспечение внедрения и реализации целевой модели наставничества  

2.1 Обучение на курсах повышения 

квалификации, участие в 

обучающих семинарах, вебинарах 

МАОУ ДПО ИПК 

Интернет-ресурсы 

КРИПКиПРО 

Зам. директора по 

ВР, УВР, 

руководители ШМО, 

учителя 

Повышение профессиональной 

компетентности по вопросам 

внедрения и реализации целевой 

модели наставничества 

2021-2022 г. 



2.2 Обучение наставников, 

участвующих в реализации 

формы «ученик – ученик» 

МАОУ ДПО ИПК 

Интернет-ресурсы 

КРИПКиПРО 

Учащиеся- 

наставники 

Повышение профессиональной 

компетентности по вопросам 

внедрения и реализации целевой 

модели наставничества 

2021-2022 г. 

3.Информационно-методическое сопровождение деятельности внедрения и реализации целевой модели наставничества 

3.1 Индивидуальные методические 

консультации для кураторов и 

наставников 

МАОУ ДПО ИПК Кураторы 

Наставники 

Повышение профессиональной 

компетентности по вопросам 

внедрения и реализации целевой 

модели наставничества 

2021-2024 

3.2 Участие в Фестивале 
педагогических идей для молодых 

специалистов ОО и их 

наставников «Мое первое 

открытие» 

МАОУ ДПО ИПК Кураторы 

Наставники 

Молодые 

специалисты 

Создание условий для творческой 

самореализации и 

профессионального роста молодых 

специалистов и наставников 

2021-2024 

3.3 Участие в городском ежегодном 

проблемно ориентированном 

семинаре «Актуальные вопросы 

реализации целевой модели 

наставничества» 

МАОУ ДПО ИПК Директор 
Зам. директора по 

ВР, УВР, педагоги 

Обобщение опыта реализации 

программы наставничества в ОО 

2021-2024 

4.Организационные мероприятия обеспечения внедрения и реализации целевой модели наставничества 

4.1 Формирование баз наставников и 

наставляемых 

Зам. директора по 

УВР 

Куратор 

Наставники 

Наставляемые 

Сформированы наставнические 

базы, готовые продолжить работу в 

рамках программы 

Октябрь- 

ноябрь 2021 

4.2 Разработка программ 

наставничества 

Директор 

Куратор 

Зам. директора по 

ВР, УВР, 
руководители ШМО 

Готовность к реализации программ 

наставничества 

Август – 

сентябрь 2021 

4.3 Реализация программ 

наставничества 

Куратор Наставники 

Наставляемые 

Реализация программ 

наставничества 

2021-2024 

4.4 Участие в информационно- 

методических совещаниях по 

вопросам внедрения и реализации 

целевой модели наставничества 

для 

 директоров ОО 

 заместителей директоров по 

УВР, ВР 

МАОУ ДПО ИПК Директор 
Зам. директора по 

ВР, УВР 

Куратор 

Систематизация информации об 

этапах реализации целевой модели 

наставничества, формах 

наставничества, мониторинге 

процесса реализации модели 

наставничества 

2021-2024 (по 

отдельному 

графику) 



4.7 Участие в проведении 

мониторинга показателей 

эффективности внедрения 
целевой модели наставничества 

Директор Директор 

Зам. директора по 

ВР, УВР, куратор 

Соответствие показателей 

реализации целевой модели 

наставничества 

2021-2024 

5. Информационное сопровождение обеспечения внедрения и реализации целевой модели наставничества 

5.1 Размещение на сайте МБОУ 
«ООШ №1» информации о 

внедрении и реализации целевой 

модели наставничества 

Директор Зам. директора по 

ВР, УВР, куратор 

Популяризация идеи целевой 

модели наставничества 

2021-2024 

5.2. Формирование банка 

методических материалов по 

вопросам внедрения и 

реализации целевой модели 

наставничества 

Куратор Руководители ШМО 

Наставники 

Наличие и использование банка 

методических материалов по 

вопросам внедрения и реализации 

целевой модели наставничества 

2021-2024 
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